






仕事以外の時間も大切に

仕事とプライベートにはメリハリを

プライベートを大事に

時には息抜きも

AIにはできない仕事

ー 壊さずに守る。それが非破壊検査です！ ー

あなたも手に職をつけて働きませんか？

「非破壊検査」…聞き慣れない言葉です。

私たちは非破壊検査を通じ日本の産業を支えています！

「非破壊検査」とは物を壊さずに器具や装置を使って

表面及び内部の状態を調べる技術の事です。

世界情勢でも良く耳にする【SDGs】持続可能な世界に向け

私たちは壊れたら交換ではなく、壊れる前に検査し、

可能な限り持続可能な取り組みを行っている為

「非破壊検査」の需要が高まっています。



「非破壊検査」の需要が高まっています。

非破壊検査ってどんな仕事？
Job Description

超音波検査(UT)

超音波を使って、物の中のキズや異常を調べる検査

です。医療でのエコーのように、内部の状態を確認

できます。

磁気検査(MT)

磁力で金属にある異常やひび割れを調べる検査です。

磁石に砂鉄が集まるように、異常部にだけ反応が集

まります。

浸透検査(PT)

浸透液が細かいすき間に入り込む「毛管現象」を利

用し、表面の微細なキズや割れを浮かび上がらせる

検査です。

目視検査(VT)

目視で表面の状態を確認し、キズや変形・異常がな

いかをチェックする検査です。

工場や設備を「壊さずに」診断する、工場の医師のような仕事です。

見えないキズや異常を見つけ、事故が起きる前に防ぐ役割があります。

人々の生活を支える、社会にとって大切な仕事です。

★ 1日の流れ

08:00 - 08:30  朝礼・仕事内容の確認、現場への移動・準備

作業の確認と、検査場所に移動し準備。先輩と行動するので安心

09:00 - 10:00  検査作業

超音波や磁力などを使用し、配管・設備を検査

10:00 - 10:30 簡易休憩

10:30 - 12:00  検査作業

超音波や磁力などを使用し、配管・設備を検査

12:00 - 13:00 昼休み

1時間休憩。食事や睡眠、リフレッシュにあててください

13:00 - 15:00  検査作業

超音波や磁力などを使用し、配管・設備を検査

15:30 - 16:30  検査作業

超音波や磁力などを使用し、配管・設備を検査

15:00 - 15:30 簡易休憩

16:30 - 17:00  片付け・終礼

使用した機材等の片付け後、検査の進捗を報告し終了

よくある Q&A

Q1. 未経験でも本当に大丈夫ですか？

入社後は基礎から教育し、資格取得まで会社がサポートします。

Q2. 手に職って本当に付きますか？

資格がそのまま“武器”になります。将来的に転職や独立もでき

るレベルの技術が身につきます。できる人が少ないので、需要が高

く安定しています。

Q3. どんな人が向いていますか？

コツコツ作業が好きな人、手に職をつけたい人、安定した仕事

に就きたい人に向いています。

Q4. 正直、この仕事ってきついですか？

楽ではありません。でも、その分しっかり稼げます。出張手当

などもあり、同年代より高い収入を目指せます。頑張りがそのまま

給与に反映されます。

Q5. 出張が不安です…

全国への出張はありますが、無理のないスケジュールで行い、

必ずチームで行動します。先輩社員がしっかりフォローします。

Q6. 最後に一言で言うとどんな仕事？

“人に自慢できる専門職”です。



待遇で実感

Benefits

01 収入がちゃんと上がる

年収例

年収例

年収例

340万円

400万円

無資格 資格3つ以上所持 管理職資格1～2つ所持

年収例

400万円

450万円

450万円

550万円

600万円

以上

「入社1年目」 「入社3～5年目」 「入社5～6年目」

～

～

～

当社で働いている社員の9割は未経験からのスタートです。

みなさん、「非破壊検査」という分からない事に不安はありつつ入社しましたが

資格を取得し、ステップアップしています。

また当社は経験年数でも給料は上がりますが

わかりやすく年収が上がることを感じてもらう為に

資格を取得した数でも年収が上がっていく仕組みを取っています。

資格取得の難易度としては

未経験の方の9割が入社1年で１つ以上、資格を取得しています。



03 会社の負担で全国に旅行…？？

当社は全国での業務がある為、全国各地に行くこともしばしば…

出張と聞くと不安に思うかもしれませんが

出張が可能かどうかや、期間・頻度はその人の希望を聞き調整しますし、

出張に行く場合は先輩社員が同行しますのでご安心ください。

勿論、業務時間後や土日は休みでフリーとなりますので

各自の好きな事に時間をお使いください！ 社員の中には

「お城巡りが好きな方」 「温泉が好きな方」 「パートナーと観光を楽しむ方」

「サイクリングが好きでロードバイクを持ってきている方」

など様々な方がいます。

あなたも好きな事に時間を使い出張を楽しんでみてください！

02 しっかり休める！息抜きも休息も大事に◎

ゴールデンウイークやお盆、年末年始などの長期連休は

しっかりと休んでいただきます。

その他にも有給休暇や特別休暇の規定も充実していますので

あなたの予定に合わせて休暇を取得してください！

年末年始などの長期休暇では有給休暇をくっつけて10連休や15連休する方も、、、

メリハリをつけてプライベートを充実させていきましょう！



あなたも好きな事に時間を使い出張を楽しんでみてください！

04 出張時の手当が充実

出張時には嬉しい手当を支給します。

毎月の給料とは別に支給しますので出張手当を生活費とし

残りの月給等で趣味や貯金を楽しんでいる方が多くいます！

出張手当は3種類あります。

・「日当」 2000円/1日

・「食事補助(朝)」 800円/1日

・「食事補助(夕)」 1200円/1日

月毎の出張手当の支給額は8万円～12万円です。

05 資格取得費用・道工具類は会社が全額負担

資格取得に掛かる費用は全額会社負担するので

安心して資格試験を受験できます。

個人負担にならない費用は下記の全てです。

・受験料 ・試験会場までの交通費 ・宿泊費 ・受験前の講習の費用

業務に必要な道工具類も全て会社が負担します！

入社の際や、勤続していく上での個人負担はありません。

Philosophy



当社には非破壊検査業界に親会社がいるので

会社に利益を残す必要がありません。

賞与の支給や、資格取得費用・出張費用の支給、

各種手当も多数あり充実しています。

利益は、まずは社員に還元し福利厚生や社員満足度の充実を図っています。

「利益は社員に還元」

Philosophy

非破壊検査は工場やプラントに無くてはならない仕事で

ロボットやAIには任せられない事が多々あり､将来なくなる事は無い仕事です！

ニッチで高需要なレアな仕事なので将来に安心も持てます。

入社後はじっくりと研修をおこないます。

社員の9割が未経験で入社するので入社前の不安な気持ち

（聞いたことのない職業だけど…､自分にできるのか…？など）は

社員のほとんどが経験しているので､気になることはなんでも聞いてください！

検査で異常を見つけたとき現場の管理者さんに「ありがとう、助かったよ」と

言ってもらえたときは、とてもやりがいを感じます！

名だたる大手の工場などでの検査が多いので、

現場でのワクワク感や自分の仕事の役割を感じられます！

「ニッチで高需要な無くならない仕事」

Contents of Business



職　種

雇　用　区　分 　正社員

休　日

・

休　暇

　完全週休2日制(土日祝)

　　※祝日が有る週の土曜日は出勤

　■年末年始(冬季休暇)　　■ゴールデンウイーク     ■お盆(夏季休暇)　　■慶弔休暇

　■有給休暇(入社半年後10日付与)   　■特別休暇制度有り

　年間休日数　114日

対象となる方 　高等学校卒業見込みの方

必　要　資　格

　普通自動車免許（AT限定可）

　卒業後に取得予定でも可

　★特別な資格や経験は必要なし！

勤　務　時　間

　■8:00～17:00

　　休憩は12:00～13:00の1時間

　■残業は時期によって変動あり

　　繁忙期：月平均20時間前後

　　閑散期：月平均10時間以下

職　種 　非破壊検査技術員

業　務　内　容

　プラントや発電所、工業地帯で、工場内設備の検査をおこないます。

　仕事は主に「非破壊検査」です。

　

　*非破壊検査とは、ものを壊さずに、機械部品や構造物にある有害なきずを検出する技術

　　です。レーダーや超音波、磁力などを利用する特殊な装置を使用したり、目視や超音波

　　による検査も行っています。

配　属　先

　■名古屋営業所

　■苫小牧営業所

　■仙台営業所

　■横浜営業所

　■北九州営業所

　■大分営業所

　※上記営業所の中から希望する配属先で勤務となります。

　※転勤はありません

募集要項

Requirements



選考プロセス

　STEP①　エントリー

　　　　　　　▼

　STEP②　学科試験及び面接

　　　　　　　▼

　STEP③　結果連絡(面接から1週間後)

待　遇

・

福　利　厚　生

　■社会保険完備

　■慶弔休暇規定有り

　■産休、育休制度有り

　■健康診断

　■退職金制度有り

　■制服貸与有り

　■道工具類支給有り

　■資格取得支援制度有り　(受験料、会場まで交通費、宿泊費の支給)

代　表　連　絡　先
　「本社」   〒870-0113　大分県大分市家島989-1

　             TEL：097-578-8757

応　募　情　報

　・応募書類：履歴書、調査票

  ・履歴書の送付場所：上記「代表連絡先」にご送付ください。

    面接日程の詳細につきましては応募書類を確認の後、詳細をご連絡いたします。

　お電話でのお問い合わせの場合、下記の電話番号にて採用担当をお呼びください。

　・本社TEL番号　097-578-8757　又は　080-6433-6582（採用担当：田中）

　・メールアドレス　its_kyujin@gts.jpn.com

　・受付時間　8:00～17:00 / 土曜・日曜・祝日定休

給　与

　★月給

　　　基本給　/250,000円

　★手当(支給基準を満たす方に対し、毎月基本給にプラスして支給)

　　　残業手当　/残業手当:1.25倍　　法定休日残業手当:1.35倍　　割増賃金を支給

　　　地域手当　/居住地により変額、毎年の国が定める地域賃金を基に支給金額を算定

　　　資格手当　/4,000円～8,000円　(資格一つ取得につき)最大32,000円/月

　　　家族手当　/配偶者:10,000円　 子供１人につき:5,000円 ※扶養の場合

　　　住宅手当　/15,000円（自分名義で契約している方に対して支給）

　　　健康手当　/2,000円 (健康診断結果で弊社の健康基準にクリアすると毎月支給)

　　　通信手当　/2,000円　(毎月無条件で支給)

　　　通勤手当　/距離に応じて支給

　　　出張手当　/80,000円～120,000円（出張の場合支給）

　★給料支払の例）（基本給 + 手当類）-　社会保険等の控除 ＝ 毎月の給料

　■昇給…1回/年(1,000～5,000円)

　■賞与…2回/年(6月、12月)　30万～70万円



職　種
会　社　名   イントラストサービス株式会社

設　　立 　2013年7月25日

事　業　内　容 　非破壊検査

所　在　地

　■本社

　　〒870-0113

　　大分県大分市家島989-1

　■名古屋営業所

　　〒476-0014 愛知県東海市富貴ノ台1-258シンフォス富貴ノ台2階2-A

　■苫小牧営業所

　　〒053-0017 北海道苫小牧市栄町3-6-12栄町オフィスビル305

　■仙台営業所

　　〒983-0822　宮城県仙台市宮城野区燕沢東1丁目3 -15　T-CUBE２階

　■横浜営業所

　　〒230-0051 神奈川県横浜市鶴見区鶴見中央4-16-2田中ビル2階B号室

　■北九州営業所

　　〒805-0066 福岡県北九州市八幡東区祇園原町16-2

　■大分営業所

　　〒870-0113 大分県大分市家島989-1

取　締　役 　代表取締役社長　　牧　勝好

従　業　員　数 　55名　(グループ全体含め130名)

会社概要


